UỶ BAN NHÂN DÂN	                  CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
       XÃ LONG XÁ 				         Độc lập-Tự do-Hạnh phúc
Số: 76/UBND		Long Xá, ngày 17 tháng 9 năm 2024
[bookmark: _GoBack]V/v triển khai thực hiện nhiệm vụ
theo Kết luận của Trưởng BCĐ CCHC tỉnh 
về kết quả hoạt động 6 tháng đầu năm 2024

[bookmark: bookmark0][bookmark: bookmark1]Kính gửi: Các cán bộ, công chức UBND xã; Trưởng các ban ngành đoàn thể.

Thực hiện Công văn số 1809/UBND-NV ngày 10/9/2024 của UBND huyện Hưng Nguyên về việc triển khai thực hiện nhiệm vụ theo kết luận của Trưởng ban chỉ đạo CCHC tỉnh về kết quả hoạt động 6 tháng đầu năm 2024; để khắc phục những tồn tại, hạn chế trong thời gian qua và tiếp tục triển khai có hiệu quả công tác CCHC trong thời gian tới, UBND xã yêu cầu các đồng chí cán bộ, công chức  tập trung thực hiện một số nội dung sau:
1. [bookmark: bookmark2]Tập trung chỉ đạo, đôn đốc thực hiện quyết liệt, phấn đấu hoàn thành các nhiệm vụ theo Chương trình, Kế hoạch cải cách hành chính năm 2024 đ ã đề ra, bảo đảm chất lượng, tiến độ.
2. [bookmark: bookmark3]Rà soát, đánh giá việc thực hiện các Nghị quyết, Chương trình, Đề án, Kế hoạch của tỉnh, của cơ quan, đơn vị mình về công tác cải cách hành chính. Chú trọng đánh giá việc thực hiện Đề án số 06/QĐ-TTg gắn với trách nhiệm người đứng đầu.
3. [bookmark: bookmark4]Đẩy mạnh công tác giám sát, tự kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ cải cách hành chính; việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ; tăng cường nắm bắt thông tin, dư luận phản ánh cán bộ, công chức, UBND xã trong quá trình thực thi công vụ có hiện tượng gây phiền hà, sách nhiễu (nếu có). Nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu trong việc xử lý nghiêm những cán bộ, công chức thuộc quyền quản lý có biểu hiện gây khó khăn,phiền hà, sách nhiễu cho người dân, doanh nghiệp, tổ chức.
4. [bookmark: bookmark5]Thực hiện tốt các quy định mới về phân công, phân cấp trong các cơ quan hành chính nhà nước theo Nghị quyết số 45/NQ-HĐND, ngày 11/7/2024 của HĐ ND tỉnh; đẩy mạnh giám sát, kiểm tra, thanh tra sau phân cấp. Tiếp tục thực hiện tốt công tác tinh giản biên chế.
5. [bookmark: bookmark6]Lãnh đạo, chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền về cải cách hành chính thông thoáng và tạo điều kiện “Tốt nhất, nhanh nhất, thuận lợi nhất” cho người dân, doanh nghiệp.
6. Người đứng đầu tập trung chỉ đạo quyết liệt việc thực hiện các nhiệm vụ về cải cách hành chính tại địa xa, yêu cầu phải có chuyển biến rõ nét, tích cực.
7. [bookmark: bookmark8]Giao Công chức Văn phòng Thống kê:
· [bookmark: bookmark9][bookmark: bookmark10]Tập trung nghiên cứu tham mư u giải pháp đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin để đánh giá sự hài lòng của người dân và doanh nghiệp, trách nhiệm người đứng đầu; tạo điều kiện thuận lợi cho người dân, doanh nghiệp góp ý, kiến nghị, phản ánh kịp thời những vấn đề trong thực thi công vụ của cán bộ, công chức.
· [bookmark: bookmark11]Tham mưu Ban Thường vụ Đảng uỷ kiện toàn Ban chỉ đạo CCHC huyện, Tổ giúp việc cho BCĐ CCHC xã.
Nhận được Công văn đề nghị Trưởng các đoàn thể, cán bộ, công chức xã thực hiện nghiêm túc các nội dung trên; định kỳ cáo cáo kết quả thực hiện qua công chức Văn phòng-Thống kê để tổng hợp vào báo cáo CCHC để theo dõi, chỉ đạo./.
Nơi nhận:	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
· [bookmark: bookmark12]Như trên;								CHỦ TỊCH
· [bookmark: bookmark13]TT.Đảng ủy, TT.HĐND;
· [bookmark: bookmark14]Chủ tịch, các Phó CT.UBND xã;
· [bookmark: bookmark15]Trang Thông tin điện tử xã;
· [bookmark: bookmark16]Lưu: VP.								
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